ALLEGATO 1 - MODELLO CANDIDATURA PER SELEZIONE DEL RUOLO 1 INERENTE IL PROGETTO 
“COSTRUIAMO L'INNOVAZIONE NGC ALLA FALCONE  DI SAN GIOVANNI LA PUNTA”
 CODICE: M4C1I3.2-2022-961-P-17717   CUP: F54D23000300006
Alla Dirigente Scolastica
Dell’ Istituto Comprensivo “Giovanni Falcone”
Piazza Giovanni XXIII
95027 San Giovanni La Punta (Ct)
OGGETTO: Domanda di partecipazione all’ Avviso interno per selezione n.2 Assistenti Amministrativi Attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP  “COSTRUIAMO L'INNOVAZIONE NGC ALLA FALCONE DI SAN GIOVANNI LA PUNTA” CODICE: M4C1I3.2-2022-961-P-17717  

Il /la 	sottoscritto/a__________________________, CF 	______________________,
 
nato/a 	a __________________ il______________________

e residente in _____________________ Via ____________________cap  ______

 tel/cell.  ___________________   

indirizzo mail _______________________________ 

qualifica __________________________________________

in servizio presso ______________________________________________
CHIEDE
in riferimento all’avviso di selezione per la selezione n.2 Assistenti Amministrativi Attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP  “COSTRUIAMO L'INNOVAZIONE NGC ALLA FALCONE DI SAN GIOVANNI LA PUNTA”  di essere individuato/a come componente del gruppo di  progetto sopra indicato per il seguente ruolo:



	[bookmark: _heading=h.lp1zka4f4nh7]NUMERO FIGURE PREVISTE
	RUOLO
	NUMERO ORE MAX
	LORDO DIPENDENTE / ORA
	METTERE UNA X

	2
	Attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP  
	65+65
	14,50
	


[bookmark: _heading=h.q8t4jk64hi9k]
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28.12.2000,
DICHIARA
sotto la personale responsabilità di:
· essere nato/a a ___________________________________ il ____________________

· essere residente a _______________________________________________________

· essere cittadino/a_________________________________________________________


· godere dei diritti politici

· svolgere la professione di ________________________________________________


· non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa ovvero________________________________________________________________
·         non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali
·         aver letto e compreso i contenuti dell’informativa sulla tutela dei dati personali
·         essere in possesso di conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste ai fini della valutazione
·         essere in possesso dei titoli di accesso come specificato nell’avviso inerente.



DICHIARA INOLTRE DI
essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali previsti dall’Avviso e indicati dettagliatamente nella tabella che segue:
  
	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ed ESPERIENZE/ATTIVITÀ


	Titoli culturali e professionali   (massimo 38 punti)
	Punti
	Punteggio max
	A CURA DEL/LA CANDIDATO/A
	Punteggio
attribuito
   dalla
scuola

	Titoli di studio

	12
	
	

	· Diploma di scuola secondaria di secondo grado  
· Diploma di Laurea triennale  
· Diploma di Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento
	· 3  


· 6

· 12
	
	
	

	Altri titoli ed esperienza professionale

	26
	
	

	Seconda posizione economica 
	· 4
	4
	
	

	Beneficiario art. 7

	· 3
	3
	
	

	Incarichi specifici
	· 0,50 punto per incarico 
	2
	
	

	Attività svolta in progetti PON-POR .FDRPOC nella gestione delle piattaforme (es. GPU, SIF)
	· 2 punti per progetto 
	8
	
	

	Certificazioni informatiche
	· 3 punti per ogni certificazione
	9
	
	

	Competenze informatiche auto dichiarate (valutabili soltanto in assenza di certificazioni di cui al punto precedente).
	· 2
	2
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	



Il/La sottoscritto/a dichiara altresì:
· di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente per lo svolgimento dell’incarico (art. 53 D. Lgs. n. 165/2001 – D. Lgs n. 39/2013);
· di impegnarsi a rispettare quanto previsto dall’Avviso e a svolgere l’incarico senza riserve;
· che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato;
Come previsto dall’Avviso si allega:
·         CV in formato europeo sottoscritto;

San Giovanni La Punta, _______________________________
                         	                                                                                                FIRMA
_________________________________________
Si informa che i dati forniti per le finalità connesse del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformità alle disposizioni del D.Lgs  196/2003 – così come modificato dal  D.Lgs.
 101/2018 – e del Regolamento Europeo 2016/679. Più specificatamente in linea con quanto previsto dall’art. 13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nella informativa pubblicata nel sito WEB dell’Istituto alla pagina “Privacy e Protezione dei Dati”. Se il trattamento dei dati connesso all’ oggetto dei documenti non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, l’Istituto provvederà a produrne una specifica. Inoltre, nei casi in cui, in funzione delle finalità del trattamento, fosse necessario un Suo esplicito consenso, l’Istituto si premunirà a raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento. In questi casi un Suo eventuale rifiuto, o il ritiro di un precedente consenso, produrrà le conseguenze descritte nell’informativa.
 Il/la candidato/a dovrà autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali.
 Il responsabile del trattamento dei dati è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Linda Annamaria Giovanna Piccione.
 San Giovanni La Punta, _______________________________
                   	                                                                                                FIRMA    _________________________________________
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