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Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50354 “Uniti si...AMGC la scuocla”
CUP F54D21000850006

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1~ Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU.{D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

1.C.5. "G. FALCONE" S.G. LA PUNTA .

Al sito WEB sez. FUTURA
Prot. 0005846 del 14/04/2025
IV {Uscita) Alla sezione di Amministrazione Trasparente

Al candidati:
Laura Villani

Piccolo Sebastiano
Greco Claudia Carmela -
lacona Daniela
Stancampiano Ornella -
Tedeschi Cristina -
Caldera Maria |
Samperi Angela Maria
Contrafatto Maria Rita
Finocchiaro Fausto
Agli Atti
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Oggetto: lettera di incarico esperti formatori per 'avviso prot. 3976 del 13/03/2025 per |'attivita:
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento per il
progetto : M4C111.4-2024-1322-P-50354 “Uniti si...AMO la scuola”,

LETTERA DI INCARICO

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrastoe alla dispersione scolastica,
in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica” del Pianc Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato
dall’Unione Europea —Next Generation EU;

VISTE le “Istruzioni operative”, nota Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. 58542 del 17-04-
2024, in attuazione dell'investimento M4C111.4;

VISTA la delibera del Collegio Docenti di adesione al progetto in epigrafe, n. 4 del 30 settembre
2024; '

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di adesione al progetto in epigrafe, n. 4 dell’ 11/10/2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del programma annuale E.F. 2025, numero
15 del 12 febbraio 2025;

VISTA la candidatura presentata in data 3/10/2024, con il progetto dal titolo “ Uniti si..AMO la
scuola”, relativo al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio
e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

VISTO I'Accordo di concessione firmato dal Direttore generale e coordinatore dell’Unita di missione,
protocolio n. 141145 del 12/10/2024 del Ministero dell’lstruzione e del Merito, che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensihilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, prot. 14249 del 18/12/2024;

VISTA la nomina del RUP prot. n. 3244 del 28/02/2025;

VISTO P'Awviso di prot. 3976 del 13/03/2025 che fissa | criteri, le modalita di presentazione ed i
termini di scadenza delle istanze pervenute per gli incarichi in oggetto;
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VISTO che le candidature pervenute sono inferiori a 27, e pertanto non si & riunita alcuna
commissione, giusta avviso prot. 3976 del 13/03/2025 ;

VISTA a tabella di valutazione dei risultati dei candidati prot. n. 5543 dell’8/04/2025 al suddetto
avviso
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
INDIVIDUA | SEGUENTI ESPERTI FORMATORI :

edizione ore esperto Firma per
accettazione

1 motivati e concentrati 1 10 LAURA VILLANI i ]

%,
2 motivati e concentrati 2 10 LAURA VILLANI \@ H
3 motivati e concentrati 3 10 TEDESCHI CRISTINA

‘ ‘ | N |
Yo
4 motivati e concentrati 4 10 TEDESCHI CRISTINA Ty 7?‘ e
Y el

5 motivati e concentrati 5 10 GRECO CLAUDIA CARMELA %J S
Lo Q)mdi QZM(J

6 motivati e concentrati 6 10 GRECO CLAUDIA CARMELA %@ @J’
G ?a&f

7 motivati e concentrati 7 10 CONTRAFATTO MARIA RITA Qﬂ@f&%@,@ - 5% !if-

8 | motivati e concentrati8 | 10 CONTRAFATTO MARIA RITA WQWW&RHB

9 obiettivo:migliorare 1 10 PICCOLO SEBASTIANO
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10 | obiettivo:migliorare 2 10 PICCOLO SEBASTIANO
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11 | obiettivo:migliorare 3 10 [ACONA DANIELA

12 | obiettivo:migliorare 4 10 IACONA DANIELA
13 | obiettivo:migliorare 5 10 IACONA DANIELA
14 | obiettivo:migliorare 6 10 STANCAMPIANO ORNELLA ‘
Q(\{SUN ﬂ@‘:” e
15 | obiettivo:migliorare 7 10 STANCAMPIANO ORNELLA ' 8\\;'
B{w@\l& WJr' ~
16 | obiettivo:migliorare 8 10 STANCAMPIANQ ORNELLA
fuzll %’o@wﬂ
17 | imparare ad imparare 1 10 CALDERA MARIA

18 | imparare ad imparare 2 10 CALDERA MARIA

19 | imparare ad imparare 3 10 CALDERA MARIA

20 | imparare ad imparare 4 10 SAMPER! ANGELA MARIA

21 | imparare ad imparare 5 10 SAMPERI ANGELA MARIA

22 | imparare ad imparare 6 10 SAMPERF ANGELA MARIA

K
' 4
23 | imparare ad imparare 7 10 FINOCCHIARO FAUSTO /% %

24 | imparare ad imparare 8 10 FINOCCHIARO FAUSTO
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Il Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50354 “Uniti si...AMO la scuola” CUP F54D21000850006
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU.(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Prevede

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica attraverso le seguenti attivita e i seguenti percorsi:

Attivita: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento

DESTINATARI alunni di scucla secondaria di primo grado { min.n.3 max. n.9)

n.ore 10 Da svolgersi in PRESENZA

|’apertura dei corsi & subordinata all’adesione da parte degli alunni.

In caso di mancata apertura la presente nomina decade e non da diritto ad alcuna retribuzione. Per
I'apertura di un corso piuttosto che di un altro si terra conto delle richieste fatte da parte degli
alunni e in caso di eguali discipline si terrd conto del numero dei punti assegnati in fase di
valutazione candidature (prot. n 5543 dell’8/04/2025).

Il docente esperto & un professionista della formazione, dotato di competenze nella gestione dei
rapporti interpersonali e nella conduzione di gruppi. t incaricato di realizzare laboratori formativi
mirati all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche, sia in contesti reali che simulati, all'interno di
ambienti di apprendimento innovativi. Inoltre, & responsabile del processo di apprendimento, con
Pobiettivo di migliorare le conoscenze, le competenze e le abilita specifiche dei partecipanti.

Il docente Esperto & tenuto a:

. Effettuare le lezioni e le attivita in presenza presso i locali dell’istituto, nei giorni e negli orari
definiti dall’apposito calendario.

. Organizzare I'offerta formativa e progettare gli interventi didattici sulla base di un’analisi
dei livelli di partenza dei destinatari, tenendo conto delle finalita, dei tempi e delle risorse
disponibili. Dovra inoltre verificare i requisiti di ingresso dei partecipanti per modulare o rimodulare
il proprio intervento al fine di ottenere i migliori risultati formativi.

] Curare Velaborazione del materiale didattico, incluse le attivita teoriche e laboratoriali.
. Implementare la piattaforma di progetto, documentando accuratamente le attivita svolte.
° Predisporre e consegnare il materiale documentario relativo alle attivita realizzate.
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] Produrre una documentazione chiara e precisa dell’attivitd svolta, necessaria anche per
eventuali controlli successivi.

. Redigere una relazione finale sull’attivita svolta.

o Garantire il rispetto delie norme sulla privacy, attenendosi alle disposizioni del GDPR
679/2016/UE e del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, e alle normative in
materia di sicurezza.

) Predisporre il proprio timesheet o altra registrazione delle ore svolte, come richiesto dalla
piattaforma di progetto.

a

i compenso previsto per gli incarichi affidati & pari a € 79,00 lordi Stato per ciascuna ora,
comprensivi di ognhi onere.

Il pagamento dei compensi sard subordinato all’effettiva erogazione dei fondi appositamente
stanziati dall’Autorita di gestione. Pertanto, l'lstituzione Scolastica non potra essere ritenuta
responsabile per eventuali ritardi nel pagamento.

La prestazione professionale degli esperti gravera sui costi diretti relativi allo specifico percorso

formativo.

. Per il personale interno, il compenso lordo di € 79,00/ora si intende come importo lordo
Stato, con applicazione delle ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalla hormativa
vigente.

° Per il personale esterno, il compenso lordo di € 79,00/ora & comprensivo di eventuale IVA

e di ogni altro onere a carico dell’istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente svolte.

Il compenso sara corrisposto proporzionalmente alle ore effettivamente svolte, rilevate tramite
timesheet o sistemi elettronici.

Le attivita dovranno essere pianificate e registrate con puntualita sulla piattaforma dedicate e svolte
in orari che non coincidano con eventuali impegni di servizio.

Il formatore & tenuto a rispettare il calendario stabilito in base alle esigenze dell'istituzione
Scolastica organizzatrice del corso.

il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Cristina Pettinato

*Documento firmato digitalmente ai sensi
del CAD e normativa connessa
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